CRITERIOS SELECCION

PUNTUACION

1.1. Creacion de empleo.

Por cada puesto de trabajo creado por cuenta propia (Autdnomos/as). 10

Por cada puesto de trabajo creado por cuenta ajena (Tiempo Completo/Afio). 10

1.2. Mantenimiento de empleo.

Por cada puesto de trabajo mantenido por cuenta propia (Auténomos/as). 6

Por cada puesto de trabajo mantenido por cuenta ajena (Tiempo Completo/Afio).

2.1. Introduccién de medidas o acciones positivas para las mujeres. 10

2.2. Proyectos promovidos por mujeres o entidades participadas mayoritariamente por estas. 10

2.3. Cuando el numero de puestos de trabajo creados para mujeres sea “n+2”, siendo “n” el 10
numero de empleos creados masculinos.

3.1. Introduccion de medidas o acciones positivas para jovenes. 10

3.2. Proyectos promovidos por jévenes o entidades participadas mayoritariamente por éstos. 10

3.3. Cuando el numero de puestos de trabajo creados para jovenes sea “n+2”, siendo “n” el 10
numero de empleos creados para mayores de 35 anos.

4.1. Inexistencia de la actividad o iniciativa en la localidad. 10
4.2. Empresa de nueva creacion. 10
4.3. Modernizacion, mejora o ampliacion. 8
4.4. Potenciacion de recursos ociosos. 8

3.1. Introduccion de energias renovables para autoconsumo. 10
3.2 Mejora de la eficiencia energética. 8
3.3 Reutilizacion, reciclado o reduccion de residuos. 10
3.4 Reduccion o depuracion de emisiones de gases de efecto invernadero 10

6.1. "Actuaciones que promuevan, difundan y/o potencien los productos ecoldgicos y/o la 10
produccion sostenible”.

6.2. Conservacion, proteccion, promocion, sensibilizacion y puesta en valor del patrimonio 10
cultural, monumental, arqueoldgico.

6.3. Conservacion, proteccion, promocion, sensibilizacion y puesta en valor de la naturaleza y 10
el paisaje.

PUNTUACION MAXIMA TOTAL: 306 PUNTOS.




